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1 ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ИЗУЧЕНИЯ ДИС-

ЦИПЛИНЫ  

1.1 Цель изучения дисциплины  

Дисциплина «Корпоративные финансы» имеет своей целью сформировать у 

студентов компетенции, связанные со знанием и пониманием экономических ос-

нов корпоративных финансов, вопросов их совершенствования, использования и 

управления, а также вопросов в области принятия финансово-инвестиционных 

решений в компании. 

1.2 Задачи дисциплины 

Основными задачами изучения дисциплины являются: 

- знание сущности и понятия финансов; специфических проблем корпора-

тивной формы организации бизнеса; основных принципов финансовых вычисле-

ний, алгоритма расчета денежных потоков организации; сущности и содержания 

инвестиционных проектов; 

- умение производить различные финансовые вычисления в целях управле-

ния корпоративными финансами;  

- владение навыками управления корпоративных финансов. 

1.3 Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Корпоративные финансы» относится к вариативной части, 

формируемой участниками образовательных отношений, Блока 1. 

 

1.4 Объем дисциплины и виды учебной работы 

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с препо-

давателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающих-

ся представлены в таблице 1.1. 
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Таблица 1.1, а – Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 

 

Таблица 1.1, б – Объем дисциплины (модуля) для очно-заочной формы обучения 

 

 

 

 

. 

С
ем

ес
тр

 

О
б

щ
ая

 т
р
у

д
о
ем

к
о

ст
ь
 д

и
сц

и
п

л
и

н
ы

 

(м
о
д

у
л
я
),

 в
 З

Е
/ч

ас
 

Виды учебной работы 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем по видам учебных за-

нятий (аудиторная работа), в т.ч.: 

Самостоятельная работа обу-

чающегося (внеаудиторная ра-

бота), в т.ч.: 
Л

ек
ц

и
и

 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
к
о

н
су

л
ь
-

та
ц

и
я
, 

за
щ

и
та

) 

К
у

р
со

в
о

й
 п

р
о

ек
т 

(к
о

н
-

су
л
ь
та

ц
и

и
, 

за
щ

и
та

) 

К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 п

ер
ед

 э
к
за

-

м
ен

о
м

 

К
о

н
та

к
тн

ая
 р

аб
о

та
 н

а 

п
р

о
м

еж
у

то
ч

н
о

й
 а

тт
ес

та
-

ц
и

и
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

о
д

го
-

то
в
к
а)

 

К
у

р
со

в
о

й
 п

р
о

ек
т 

(п
о

д
го

-

то
в
к
а)

 

П
р

о
р

аб
о

тк
а 

у
ч

еб
н

о
го

 м
а-

те
р

и
ал

а 
(с

ам
о

п
о

д
го

то
в
к
а)

 

П
о

д
го

то
в
к
а 

к
 п

р
о

м
еж

у
-

то
ч

н
о

й
 а

тт
ес

та
ц

и
и

 

Ф
о

р
м

а 
п

р
о
м

еж
у

то
ч

н
о

й
 а

т-

те
ст

ац
и

и
 

6 3 ЗЕ/108 32 - 32 - - - 0,35 - - 43,65 - зачёт 

Итого 3 ЗЕ/108 32 - 32 - - - 0,35 - - 43,65 -  
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1.5 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенций, 

представленных в таблице 1.2.  

Таблица 1.2 – Формируемые компетенции 

Код 

компе-

тенции 

Наименование компетенции  
Индикаторы достижения ком-

петенций 
Средства оценки 

УК – 10 Способен принимать обос-

нованные экономические 

решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы уча-

стия государства в экономике 

Тестирование, устный 

опрос на занятии 

УК-10.2. Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования 

для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей 

Отчет по практическому 

занятию, выполнение ин-

дивидуальных заданий, 

контрольные работы  

 

УК-10.3. Использует финан-

совые инструменты для 

управления личными финан-

сами, контролирует собствен-

ные экономические и финан-

совые риски 

Отчет по практическому 

занятию, выполнение ин-

дивидуальных заданий, 

контрольные работы, за-

чёт 

 

ПК – 3 Способен проводить оценку 

эффективности бизнес-

решений на основе выбран-

ных критериев качества, 

определяемых заинтересо-

ванными сторонами, в том 

числе с применением ин-

формационных технологий 

ПК-3.1. Знать: информацион-

ные технологии (программное 

обеспечение), применяемые в 

организации, в объеме, необ-

ходимом для целей бизнес-

анализа 

Тестирование, устный 

опрос на занятии 

ПК-3.2. Уметь: определять 

связи и зависимости между 

элементами информации биз-

нес-анализа, применять ин-

формационные технологии в 

объеме, необходимом для це-

лей бизнес-анализа, анализи-

ровать требования заинтере-

сованных сторон с точки зре-

ния критериев качества, опре-

деляемых выбранными подхо-

дами 

Отчет по практическому 

занятию, выполнение ин-

дивидуальных заданий, 

контрольные работы, за-

чёт 
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2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Структура дисциплины  
Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам), с указа-

нием отведенного на них количества академических часов и видов учебных заня-

тий приведены в таблице 2.1. 

Таблица 2.1 – Разделы дисциплины и виды занятий 

Наименование разделов дисциплины Всего 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

по видам учебных занятий 

(без промежуточной атте-

стации) (в час) 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 (
п

р
о
-

р
аб

о
тк

а 
у
ч
еб

н
о
го

 м
ат

ер
и

ал
а 

(с
ам

о
п

о
д
го

то
вк

а)
) 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р
ат

о
р

-

н
ы

е 
р
аб

о
ты

 

П
р
ак

ти
ч
е-

ск
и

е 
за

н
я
ти

я 

6 семестр 

1 Теоретические основы корпорации,  финан-

сов 

20 6 - 4 10 

2 Капитал, прибыль, финансовые ресурсы и де-

нежный поток корпорации 

44 14 - 16 14 

3 Основы принятия управленческих решений в 

корпорации 

22 6 - 6 10 

4 Инвестиционная деятельность корпорации. 

Концепция временной стоимости денег. Мето-

ды оценки денежных сумм 

21,65 6 - 6 9,65 

Итого за семестр 107,65 32 - 32 43,65 

Итого по дисциплине (без промежуточной 

аттестации) 

107,65 32 - 32 43,65 

 

2.2 Содержание разделов дисциплины 

1 Теоретические основы корпорации,  финансов 

Понятие корпорации. Основные признаки корпорации. Возникновение пер-

вых корпораций. Преимущества корпоративной формы бизнеса. Недостатки кор-

поративной формы бизнеса. Теория агентских издержек (свободных денежных 

потоков). Англо-американская (аутсайдерская),  немецкая (инсайдерская или 

рейнская),  японская (азиатская) модель корпоративного управления. Семейная 

модель. 

Понятие и функции корпоративных финансов. Принципы организации фи-

нансов корпорации.  Финансовые инструменты. Производные финансовые ин-

струменты. Хеджирование.  
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2 Капитал, прибыль, финансовые ресурсы и денежный поток корпорации 

Понятие стоимости, чистая и реинвестированная прибыль. Внеоборотные и 

оборотные активы. Собственный и заемный капитал. Чистые активы. Собствен-

ные оборотные средства. 

Состав годовой финансовой отчетности корпорации. Характеристика бух-

галтерского баланса. Отчет о прибылях и убытках. Отчет об изменениях капитала. 

Отчет о движении денежных средств. Приложения к бухгалтерскому балансу. 

Прирост финансовых ресурсов. Вложение финансовых ресурсов. Изменение 

финансовых ресурсов корпорации. Понятие денежного потока. Положительные и 

отрицательные денежные потоки. Денежный поток от операционной, 

инвестиционной и финансовой деятельности. Чистый денежный поток. Чистая 

кредитная позиция. Ликвидный денежный поток. Прямой метод составления 

отчета о денежных потоках. Косвенный метод составления отчета о денежных 

потоках. 

 

3 Основы принятия управленческих решений в корпорации 

Добавленная стоимость. Брутто-результат эксплуатации инвестиций. Нетто-

результат эксплуатации инвестиций. Экономическая рентабельность активов. 

Сущность коммерческой маржи и коэффициента трансформации. 

Основные виды левереджей (финансовый, производственный, производ-

ственно-финансовый). Сущность и  составляющие финансового рычага. Эффект 

финансового рычага (ЭФР). Эффект финансового рычага, как инструмент управ-

ления стоимостью и структурой капитала. Средневзвешенная стоимость капитала 

(WACC). Эффект воздействия операционного рычага. Порог рентабельности 

(точка безубыточности.) 

 

4 Инвестиционная деятельность корпорации. Концепция временной стои-

мости денег. Методы оценки денежных сумм 

Концепция временной стоимости денег. Понятие простого и сложного про-

цента. Методы оценки денежных сумм и потоков. Текущая стоимость срочного 

аннуитета. Текущая стоимость бессрочного аннуитета (перпетьютета). Учет 

инфляции в финансовых вычислениях. Учет временной базы и длительности ссу-

ды 

Понятие инвестиций и инвестиционной деятельности. Факторы, влияющие 

на объем инвестиций. Классификация инвестиций. Инвестиционные проекты и 

организация их реализации. Методы оценки эффективности инвестиционных про-

ектов. Метод дисконтирования. Чистый дисконтированный доход. Индекс доход-

ности. Внутренняя норма доходности. Срок окупаемости. 

 

2.3 Курсовая работа (курсовой проект) 

Не предусмотрено учебным планом. 
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3 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДА-

ЦИИ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Содержание оценочных средств и их соответствие запланирован-

ным результатам обучения  

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплины (модуля). Содержание оценочных материалов текущего контроля 

представлено в таблице 3.1. 

Таблица 3.1 – Оценочные материалы текущего контроля 

Виды учебных занятий 
Наименование оценочного средства текущего 

контроля 

Код и индикатор дости-

жения компетенции 

Лекции Тестовые задания текущего контроля по че-

тырем разделам дисциплины, вопросы на за-

нятиях 

УК-10.1, ПК-3.1 

Практические занятия Индивидуальные задания, вопросы для под-

готовки к практическим занятиям 

УК-10.2 – 10.3, ПК-3.2 

Самостоятельная ра-

бота 

Вопросы для самоподготовки, тестирование УК-10.1 – 10.3, ПК-3.1 – 3.2 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие 

процесс формирования компетенций в ходе освоения образовательной програм-

мы. 

Примеры тестовых заданий текущего контроля: 

1. На сегодняшний день синонимом термина «корпорация» является … 

1) хозяйственное общество 

2) акционерное общество 

3) общество с ограниченной ответственностью 

4) общество индивидуальных предпринимателей 

 

2. Корпоративные финансы выполняют следующие функции: 

1) фискальная, экономическая и контрольная 

2) распределительная и контрольная 

3) инвестиционная, стимулирующая и контрольная 

4) регулирование денежных потоков, формирование и использование капитала 

 

3. Отказ собственника от причитающегося ему размера чистой прибыли в пользу 

увеличения собственного капитала предприятия, называется 

………(реинвестированием прибыли) 

 

4. Особенности англо-американской модели корпоративного управления (не-

сколько вариантов ответа) 

1) основными участниками корпоративного управления являются банки 
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2) основными владельцами являются большое число инвесторов 

3) слабая информационная прозрачность компании 

4) высокая информационная прозрачность компании 

5) инвесторы ориентированы на краткосрочные цели 

6) инвесторы ориентированы на долгосрочные цели 

 

5. Принцип …… заключается в предоставлении предприятиям (корпорациям) 

полной самостоятельности в принятии и реализации решений по производствен-

ному и научно-техническому развитию исходя из имеющихся материальных, тру-

довых и финансовых ресурсов 

1) саморегулирования 

2) самофинансирования 

3) самоокупаемости 

4) образования финансовых резервов 

Примеры тем устных опросов на занятиях: 

1. Теория агентских издержек (свободных денежных потоков). 

2. Система денежных отношений организации, возникающих в процессе ее 

деятельности по поводу формирования и использования фондов денежных 

средств. 

3. Страхование финансового риска с помощью производных инструментов. 

4. Финансовый рычаг.  

5. Производственный рычаг. 

Примеры индивидуальных (домашних) заданий: 

Тема 2.  Капитал, прибыль, финансовые ресурсы и денежный поток корпорации 

Задача 1. Постройте баланс предприятия по приведенным ниже данным (тыс. 

руб.). 

 

Статья  На 01.01.20_ г. 

Резервный капитал 80 

Денежные средства 170 

Дебиторская задолженность (нетто) 455 

Долгосрочные заемные средства 340 

Уставный капитал 800 

Производственные запасы 2280 

Нераспределенная прибыль прошлых лет 444 

Краткосрочная кредиторская задолженность 1771 

Основные средства (нетто) 650 

Нераспределенная прибыль отчетного периода 120 

 

Определите валюту баланса, рассчитайте величину чистых активов, соб-

ственных оборотных средств (двумя способами). 

 

Примеры вопросов для самоподготовки: 
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1. Разница между общей стоимостью активов и общей величиной заемного 

капитала называется? 

2. Способность активов превращаться в денежные средства – это? 

3. Задолженность за купленные товары, услуги максимум годовой продол-

жительности; начисленная, но пока не выплаченная заработная плата; налоговые, 

арендные и другие текущие платежи; проценты по кредиту и т.п. – это? 

4. Подтвержденная документально неспособность субъекта хозяйствования 

платить по своим долговым обязательствам и финансировать текущую основную 

деятельность из-за отсутствия денежных средств – это? 

5. Движение денежных средств, получаемых и расходуемых предприятием в 

наличной и безналичной форме, называют? 

Полный комплект контрольных заданий или иных материалов, необходи-

мых для оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю), практике 

хранится на кафедре-разработчике в бумажном или электронном виде. 

3.2 Содержание оценочных материалов промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание промежуточных/ 

окончательных результатов обучения по дисциплине. 

Для оценки степени сформированности компетенций используются оценоч-

ные материалы, включающие письменный опрос и контрольные (экзаменацион-

ные) вопросы. 

Письменный опрос представляет собой совокупность вопросов текущего 

контроля по числу текущих аттестаций. 
 

Пример письменного опроса промежуточной аттестации: 

1. Синонимом термина «корпорация» является …….. 

2. По делам корпорации акционеры несут …… ответственность  

3. Когда и кем наиболее полно была сформулирована теория агентских из-

держек (свободных денежных потоков)? 

4. Система денежных отношений организации, возникающих в процессе ее 

деятельности по поводу формирования и использования фондов денежных 

средств – это …… 

5. Страхование финансового риска с помощью производных инструментов – 

это ………. 

6. Часть прибыли, остающаяся после уплаты предприятием налога на при-

быль, принадлежит владельцам предприятия и называется ………...  

7. Эффект от использования заемных источников называют  …….. 

8. Разница между общей стоимостью активов и общей величиной заемного 

капитала называется ………. 

9. Способность активов превращаться в денежные средства – это ……… 
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10. Задолженность за купленные товары, услуги максимум годовой продол-

жительности; начисленная, но пока не выплаченная заработная плата; налоговые, 

арендные и другие текущие платежи; проценты по кредиту и т.п. – это ……. 

Примеры контрольных вопросов: 

1. Понятие стоимости, чистая и реинвестированная прибыль.  

2. Состав годовой финансовой отчетности корпорации.  

3. Характеристика активов бухгалтерского баланса. 

4.  Характеристика пассивов бухгалтерского баланса. 

5.  Отчет о прибылях и убытках.  

3.3 Оценка успеваемости обучающихся 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по дисци-

плине осуществляется в соответствии с балльно-рейтинговой системой по 100-

балльной шкале. Балльные оценки для контрольных мероприятий представлены в 

таблице 3.2. Пересчет суммы баллов в традиционную оценку представлен в таб-

лице 3.3. 

Таблица 3.2 – Балльные оценки для контрольных мероприятий 

Наименование кон-

трольного мероприятия 

Максимальный 

балл на первую 

аттестацию  

Максимальный 

балл за вторую 

аттестацию 

Максимальный 

балл за третью ат-

тестацию 

Всего за се-

местр 

6 семестр 

Тестирование 16 14 10 40 

Выполнение индивиду-

альных (домашних) за-

даний + устный опрос 

- 6 4 10 

Итого (максимум за 

период) 
16 20 14 50 

Зачет    50 

Итого    100 

 

Таблица 3.3. Шкала оценки на промежуточной аттестации 

Выражение в баллах  Словесное выражение 

при форме промежуточной 

аттестации - зачет 

Словесное выражение 

при форме промежуточной 

аттестации - экзамен 

от 86 до 100 Зачтено Отлично 

от 71 до 85 Зачтено Хорошо 

от 51 до 70 Зачтено Удовлетворительно 

до 51 Не зачтено Не удовлетворительно 
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4 ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

дисциплины  

4.1.1 Основная литература  
1. Корпоративные финансы: учебник / под общ. ред. А.М. Губернаторова. 

— Москва : ИНФРА-М, 2020. — 399 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

Режим доступа:  https://znanium.com/catalog/product/1013023 

2. Самылин, А. И. Корпоративные финансы : учебник / А.И. Самылин. - 

изд. испр. и доп. - М. : ИНФРА-М, 2019. - 472 с. - (Высшее образование: Бака-

лавриат). - Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1008016 

4.1.2 Дополнительная литература 
1. Корпоративные финансы: Учебное пособие / Кокин А.С., Яшин Н.И., 

Яшин С.Н. и др. - М: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 369 с.: - (Высшее обра-

зование: Бакалавриат). - Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/959906 

2. Чараева, М. В. Корпоративные финансы: учебное пособие / М. В. Чарае-

ва. — Москва: ИНФРА-М, 2019. — 286 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). 

- Режим доступа:  https://znanium.com/catalog/product/1003842 

4.1.3 Методическая литература к выполнению 

практических и/или лабораторных работ 

1. Методические указания по практическим занятиям по дисциплине «Кор-

поративные финансы» в электронном виде (место хранение – библиотека ЧФ 

КНИТУ-КАИ). 

4.1.4 Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с использо-

ванием электронной информационно-образовательной среды КНИТУ-КАИ. 

1. Петрулевич Е.А. «Корпоративные финансы» [Электронный ресурс]: курс 

дистанционного обучения по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 «Эко-

номика» / КНИТУ-КАИ, Казань, 2017 – Доступ по логину и паролю. URL: 

https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&cont

ent_id=_203163_1&course_id=_12033_1. Идентификатор курса 

17_Chistopol_Petrulevich_EA 

 

4.1.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», профессиональных баз данных, информационно-справочных си-

стем, используемых при осуществлении образовательного процесса по дис-

циплине (модулю) 

https://znanium.com/catalog/product/1013023
https://znanium.com/catalog/product/1008016
https://znanium.com/catalog/product/959906
https://znanium.com/catalog/product/1003842
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_203163_1&course_id=_12033_1
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_203163_1&course_id=_12033_1
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1. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы. URL: 

https://e.lanbook.com/. 

2. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы. URL: 

http://znanium.com/. 

3. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы. URL: 

https://urait.ru/. 

4. Научно-техническая библиотека КНИТУ-КАИ. URL: http://library.kai.ru/. 

5. Единое окно доступа к информационным ресурсам. URL: 

http://window.edu.ru/resource/829/54829, http://window.edu.ru/resource/386/79386, 

http://window.edu.ru/resource/452/77452.  

4.2 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и тре-

буемое программное обеспечение 

Описание материально-технической базы и программного обеспечения, не-

обходимого для осуществления образовательного процесса по дисциплине (моду-

лю) приведено соответственно в таблицах 4.1 и 4.2. 

Таблица 4.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Наименование вида 

учебных занятий 

Наименование учебной ауди-

тории, специализированной 

лаборатории 

Перечень необходимого оборудова-

ния и технических средств обучения 

Учебная аудитория для 

проведения занятий лек-

ционного типа, учебная 

аудитория для проведе-

ния занятий семинарско-

го типа, консультаций, 

текущего контроля, про-

межуточной аттестации 

Учебная мебель: столы, стулья 

для обучающихся; стол, стул 

для преподавателя; доска. 

Аудитория, оснащенная ком-

плексом технических средств 

обучения (проектор или  ин-

терактивная доска, компьютер,   

система звукового сопровож-

дения отображаемых видеома-

териалов). 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, учебная 

аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, консультаций, 

текущего контроля, промежуточной 

аттестации 

Самостоятельная работа Аудитория для самостоятель-

ной работы 

Библиотечный фонд: печатные изда-

ния и ЭБС, рабочие места, оборудо-

ванные ПЭВМ с выходом в интернет 

(Wi-Fi), МФУ, принтер 

Таблица 4.2 – Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспе-

чение, в том числе отечественного производства, используемое при осуществле-

нии образовательного процесса по дисциплине  

№  

п/п 

Наименование программного 

обеспечения 

Производитель Способ распространения 

(лицензионное или сво-

бодно распространяемое) 

1 Microsoft Windows  

Microsoft Office 

 Лицензионное 

 

 

https://e.lanbook.com/
http://library.kai.ru/
http://window.edu.ru/resource/386/79386
http://window.edu.ru/resource/452/77452
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5 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВА-

ЛИДОВ 

Обучение по дисциплине (модулю) обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья и инвалидов осуществляется с учетом особенностей психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья та-

ких обучающихся. 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов ор-

ганизуется как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов преду-

смотрены дополнительные оценочные материалы, перечень которых указан в таб-

лице 5.1. 

Таблица 5.1 – Дополнительные материалы оценивания для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

Категории обучающихся 
Виды дополнительных оценочных ма-

териалов 

Формы контроля и оценки 

результатов обучения 

С нарушениями слуха Тесты, контрольные работы, письмен-

ные самостоятельные работы, вопросы 

к зачету (экзамену) 

Преимущественно пись-

менная проверка 

С нарушениями зрения Устный опрос по терминам, собеседо-

вание по вопросам к зачету (экзамену) 

Преимущественно устная 

проверка (индивидуально) 

С нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

Решение дистанционных тестов, кон-

трольные работы, письменные самосто-

ятельные работы, вопросы к зачету (эк-

замену) 

Преимущественно дистан-

ционными методами 

 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов преду-

сматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, 

например: 

– в печатной форме; 

– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

– методом чтения ассистентом задания вслух; 

– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 

Лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам увеличива-

ется время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких обучаю-

щихся предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а 

именно: 

– письменно на бумаге; 

– набор ответов на компьютере; 

– набор ответов с использованием услуг ассистента; 

– представление ответов устно. 
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При необходимости для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения может проводиться в не-

сколько этапов. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы 

обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации. 

Освоение дисциплины (модуля) лицами с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами осуществляется с использованием средств обучения об-

щего и специального назначения. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями слуха предусмотрено ис-

пользование звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и других 

технических средств приема/передачи учебной информации в доступных формах, 

мобильной системы преподавания для обучающихся с инвалидностью, портатив-

ной индукционной системы. Учебная аудитория, в которой занимаются обучающи-

еся с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой, ви-

деотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями зрениями предусмотрено 

использование в лекционных и учебных аудиториях возможности просмотра уда-

ленных объектов (например, текста на доске или слайда на экране) при помощи 

видеоувеличителей для комфортного просмотра. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата используются альтернативные устройства ввода информации и другие 

технические средства приема/передачи учебной информации в доступных фор-

мах, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

Изменения, вносимые в рабочую программу дисциплины (модуля) 

№ 

п/п 

№
 р

аз
д

ел
а 

в
н

ес
ен

и
я 

и
зм

ен
ен

и
й

 

Д
ат

а 
в
н

ес
ен

и
я
 и

зм
е-

н
ен

и
й

 
Содержание изменений 

«
С

о
гл

ас
о

в
ан

о
»

 

за
в
ед

у
ю

щ
и

й
 к

аф
ед

-

р
о
й

, 
р

еа
л
и

зу
ю

щ
ей

 

д
и

сц
и

п
л
и

н
у

 

     

     

     

     

 



 17 

ЛИСТ УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ НА 

УЧЕБНЫЙ ГОД                                                                                                          

Рабочая программа дисциплины утверждена на ведение учебного процесса в 

учебном году: 

 

Учебный 

год 

«Согласовано» 

зав. кафедрой ведущей 

«Согласовано» 

зав. кафедрой выпускающей 

2022/2023 

 

  

2023/2024 

 

  

2024/2025   

 
 

 


