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1 ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ИЗУЧЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1 Цель изучения дисциплины  

Целью изучения дисциплины является формирование знаний студентов в 

области прогнозирования и планирования, приобретение навыков сбора, обработ-

ки и анализа экономических и социальных данных, исследования методологии и 

инструментария планирования и прогнозирования экономических процессов, поз-

воляющих решать реальные проблемы развития национальной экономики, терри-

торий и предприятия(организации) в рыночной экономике. 

1.2 Задачи дисциплины 

Основными задачами изучения дисциплины являются: 

− знать методы планирования и прогнозирования; важнейшие плановые пока-

затели и способы их расчета; методику составления текущих и перспектив-

ных планов и механизм их взаимодействия;  

− уметь анализировать состояние рынка труда, сущность занятости и безрабо-

тицы, анализировать структуру безработицы; уметь разбираться в особен-

ностях разных видов планирования и прогнозирования; оценивать управ-

ленческую ситуацию; составлять текущий и перспективный план социаль-

но-экономического развития предприятия;  

− владеть методами разработки социально-экономических и производствен-

ных прогнозов; методами мониторинга и контроля за ходом исполнения 

планов; методами анализа результативности и эффективности достигнутых 

результатов в ходе выполнения плана; методами презентации прогнозов и 

планов, а также достигнутых в ходе их исполнения результатов. 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре ОП ВО 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образователь-

ных отношений, Блока 1. 

 

1.4 Объем дисциплины и виды учебной работы 

Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академи-

ческих часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся пред-

ставлены в таблице 1.1 
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Таблица 1.1, а – Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 

 

Таблица 1.1, б – Объем дисциплины (модуля) для очно-заочной формы обу-

чения 

 

 

 

1.5 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенций, 

представленных в таблице 1.2. 
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Таблица 1.2 – Формируемые компетенции 

Код 

компе-

тенции 

Наименование компетенции Индикаторы достижения компетенций 

ПК–1 Способен определять связи и 

зависимости между элемен-

тами информации бизнес-

анализа, анализировать 

внутренние и внешние фак-

торы и условия, влияющие 

на деятельность организации 

ИД1 ПК-1 Знает языки визуального моделирования, тео-

рию систем, предметную область и специфику дея-

тельности организации в объеме, достаточном для ре-

шения задач бизнес-анализа 

ИД2 ПК-1 Умеет выявлять, регистрировать, анализиро-

вать и классифицировать риски и разрабатывать ком-

плекс мероприятий по их минимизации; оформлять ре-

зультаты бизнес-анализа в соответствии с выбранными 

подходами, определять связи и зависимости между 

элементами информации бизнес-анализа, применять 

информационные технологии в объеме, необходимом 

для целей бизнес-анализа, анализировать внутренние 

(внешние) факторы и условия, влияющие на деятель-

ность организации, анализировать требования заинте-

ресованных сторон с точки зрения критериев качества, 

определяемых выбранными подходами, проводить 

оценку эффективности решения с точки зрения вы-

бранных критериев, оценивать бизнес-возможность ре-

ализации решения с точки зрения выбранных целевых 

показателей, моделировать объем и границы работ 

ПК - 4 Способен моделировать 

ограничения и объемы дея-

тельности, оценивать воз-

можность реализации биз-

нес-решений 

ИД1 ПК-4, ИД2 ПК-4 

ИД1 ПК-4 Знает предметную область и специфику дея-

тельности организации в объеме, достаточном для ре-

шения задач бизнес-анализа 

ИД2 ПК-4 Умеет анализировать внутренние (внешние) 

факторы и условия, влияющие на деятельность органи-

зации, проводить оценку эффективности решения с 

точки зрения выбранных критериев, оценивать бизнес-

возможность реализации решения с точки зрения вы-

бранных целевых показателей 
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2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Структура дисциплины  
Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам), с указа-

нием отведенного на них количества академических часов и видов учебной рабо-

ты приведены в таблице 2.1. 

Таблица 2.1 – Разделы дисциплины и виды занятий 

Наименование разделов дисциплины 
Всего 

(час) 

Контактная работа обу-

чающихся с преподава-

телем по видам учебных 

занятий (без промежу-

точной аттестации) (в 
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7 семестр 

1 Сущность планирования и прогнозирования 20 2  6 12 

2 Планирование и прогнозирование на различ-

ных уровнях хозяйствования 

20 2  6 12 

3 Планирование и прогнозирование деятельно-

сти организации (фирмы) 

24 6  6 12 

4 Модели и методы экономического прогнози-

рования 

24 4  8 12 

5 Международные аспекты планирования и 

прогнозирования. Планирование инвестицион-

ной деятельности 

20 2  6 12 

Курсовая работа/проект 36    36 

Промежуточная аттестация 36    36 

Итого за семестр 180 16  32 132 

Итого по дисциплине (без промежуточной 

аттестации) 

180 16  32 132 

 

2.2 Содержание разделов дисциплины 

1 Сущность планирования и прогнозирования 

Сущность, предмет, цели и задачи планирования и прогнозирования. Осо-

бенности современного этапа развития экономики, страны, эволюция планирова-

ния и прогнозирования в России и за рубежом. Субъекты и объекты планирования 

и прогнозирования на макро-, мезо- и микроуровнях хозяйствования. Основные 

законы и закономерности, критерии и системы показателей в планировании и 

прогнозировании. Виды прогнозов. Связь науки с другими сферами экономиче-

ских знаний. 
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Основные методы планирования и прогнозирования в централизованной и 

рыночной экономике, их содержание и особенности применения на различных 

уровнях хозяйствования. Директивное и индикативное планирование, балансовый 

метод планирования, принципы планирования и прогнозирования, особенности 

их реализации в условиях повышенных рисков и санкций. Функции планирова-

ния, их роль в антикризисном управлении экономикой, принятие и реализация 

управленческих решений посредством научно-обоснованного планирования и 

прогнозирования. 

 

2 Планирование и прогнозирование на различных уровнях хозяйствования 

Технология планирования отрасли, отдельной организации (фирмы). Биз-

нес-план как инструмент постановки и достижения целей планирования, его ос-

новных экономических показателей в соответствии со стратегией развития и ро-

ста хозяйствования социальных систем. Государственное регулирование эконо-

мики, его виды и пределы воздействия на внешнюю среду хозяйствования.  Пла-

нирование инвестиционной деятельности. 

 

3 Планирование и прогнозирование деятельности организации (фирмы) 

Организационно-правовые формы хозяйствования и основы государствен-

ного регулирования их деятельности в РФ. Планирование и прогнозирование 

производственной программы. Потребность в ресурсах: минерально-сырьевых, 

материально-  технических, трудовых, финансовых, инвестиционных. Планирова-

ние производства валовой и товарной продукции, издержек производства и при-

были. Порядок сбора и обработки первичной информации для планирования, про-

ведение прогнозных и плановых расчетов. Обобщение и анализ полученных ре-

зультатов в сравнении с нормами и нормативами. 

Общие требования к планированию и прогнозированию на микроуровне. 

Долгосрочное, среднесрочное и краткосрочное планирование. Постановка целей и 

механизм проведения расчетов в «Бизнес-плане», оценка рисков. Разработка раз-

дела «План маркетинга» в бизнес-плане, планирование инновационной деятель-

ности с помощью традиционных и экономико-математических методов. 

 

4 Модели и методы экономического прогнозирования 

Модели экономического прогнозирования: регрессионные, имитационные с 

использованием программных средств компьютерного моделирования. Методы 

прогнозирования экономики: экстраполяции, временных рядов, интуитивные и 

эвристические методы. Демографическое прогнозирование численности населе-

ния, миграционных потоков. Анализ полученных результатов. 

 

5 Международные аспекты планирования и прогнозирования. Планирова-

ние инвестиционной деятельности 

Планирование деятельности государственно-частного партнерства и меж-

дународного сотрудничества. Прогнозирование инвестиционной деятельности. 

Предприятие и внешняя экономическая деятельность, основные формы расчетов, 

применяемых в практике международной торговли. 
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2.3 Курсовая работа (курсовой проект) 

Структура курсовой работы по дисциплине «Планирование и 

прогнозирование» включает: введение; теоретическую часть; аналитическую 

часть; проектную часть, развитие производства в среднесрочной перспективе; 

выводы и предложения; список использованной литературы; приложения. 

В соответствии с основными задачами дисциплины курсовая работа должна 

содержать стратегию и тактику производственно-хозяйственной деятельности, 

основываться на реализации инновационной политики функционирования и 

развития предприятия. 

 

Темы курсовой работы 

1. Бизнес-план инвестиционного проекта  

2. Оптимизация текущих затрат предприятия на основе рационального 

использования финансовых, трудовых и материальных ресурсов  

3. Оптимизация плановых показателей производства продукции на 

предприятии (на основе планового хозрасчетного задания тракторно-

полеводческой бригаде)  

4. Оптимизация плановых показателей производства продукции на 

предприятии (на основе планового хозрасчетного задания молочно-товарной 

ферме)  

5. Планирование развития кормовой базы на предприятии Кошелева  

6. Анализ и оценка современного состояния предприятия, разработка 

текущих и стратегических планов его деятельности, ориентированных на 

достижение определенных целей (стабилизация, рост и т.д.)  

7. Планирование производства и реализации продукции на предприятии  

8. Направления повышения конкурентоспособности производства и 

реализации продукции предприятия  

9. Планирование и оценка финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия  

10. Планирование рисков на предприятии  

11. Оценка финансового состояния предприятия и разработка мер 

антикризисного управления 

 

 



 9 

3 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплины (модуля).  

Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание промежуточных ре-

зультатов обучения по дисциплине (модулю). 

Комплект оценочных материалов представляет собой совокупность оценоч-

ных средств (комплекс заданий различного типа с ключами правильных ответов, 

включая критерии оценки), используемых при проведении оценочных процедур 

(текущего контроля, промежуточной аттестации) с целью оценивания достижения 

обучающимися результатов обучения по дисциплине (модулю).  

Комплект оценочных материалов (текущего и промежуточного контроля), 

необходимых для оценивания результатов освоения дисциплины (модуля) пред-

ставлен в виде отдельного документа по дисциплине (модулю) и хранится на ка-

федре-разработчике в бумажном или электронном виде. 

 

3.1 Оценка успеваемости обучающихся 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по дисци-

плине осуществляется в соответствии с балльно-рейтинговой системой по 100-

балльной шкале. Пересчет суммы баллов в традиционную оценку представлен в 

таблице 3.1. 

Таблица 3.1 Шкала оценки на промежуточной аттестации 

 
Выражение в баллах  Словесное выражение 

при форме промежуточной 

аттестации - зачет 

Словесное выражение 

при форме промежуточной 

аттестации - зачет 

от 86 до 100 Зачтено Отлично 

от 71 до 85 Зачтено Хорошо 

от 51 до 70 Зачтено Удовлетворительно 

до 51 Не зачтено Не удовлетворительно 
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4 ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

дисциплины  

4.1.1 Основная литература  
1. Басовский Л.Е. Прогнозирование и планирование в условиях рынка: учебное 

пособие / Л.Е. Басовский. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 260 с. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1005927  

2. Савкина Р.В. Планирование на предприятии: учебник для бакалавров / Р.В. 

Савкина. - 3-е изд., стер. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2020. — 320 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1093177   

4.1.2 Дополнительная литература 
1. Прогнозирование и планирование в условиях рынка: учеб. пособие / Т.Н. Ба-

бич, И.А. Козьева, Ю.В. Вертакова, Э.Н. Кузьбожев. — Москва: ИНФРА-М, 2018. 

— 336 с. —URL: https://znanium.com/catalog/product/944382  

2. Руденко Л.Г. Планирование и проектирование организаций: учебник для бака-

лавров / Л. Г. Руденко. — Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2019. — 240 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091213 

4.1.3 Методическая литература к выполнению 

практических и/или лабораторных работ 
1. Методические указания по практическим занятиям по дисциплине «Пла-

нирование и прогнозирование» в электронном виде (место хранение – библиотека 

ЧФ КНИТУ-КАИ). 

2. Методические указания по самостоятельной работе (место хранения биб-

лиотека ЧФ КНИТУ-КАИ). 

 

4.1.4 Перечень информационных технологий и электронных ресурсов, 

используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) 

Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с использо-

ванием электронной информационно-образовательной среды КНИТУ-КАИ. 

 

4.1.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», профессиональных баз данных, информационно-справочных си-

стем, используемых при осуществлении образовательного процесса по дис-

циплине (модулю) 
1. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы. URL: 

https://e.lanbook.com/. 

2. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы. URL: 

http://znanium.com/. 

3. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы. URL: 

https://e.lanbook.com/
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https://urait.ru/. 

4. Научно-техническая библиотека КНИТУ-КАИ. URL: 

https://kai.ru/web/naucno-tehniceskaa-biblioteka. 

5. Единое окно доступа к информационным ресурсам. URL: 

http://window.edu.ru. 

 

4.2 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и тре-

буемое программное обеспечение 
Описание материально-технической базы и программного обеспечения, не-

обходимого для осуществления образовательного процесса по дисциплине (моду-

лю) приведено соответственно в таблицах 4.1 и 4.2. 

Таблица 4.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Наименование вида 

учебных занятий 

Наименование учебной ауди-

тории, специализированной 

лаборатории 

Перечень необходимого оборудова-

ния и технических средств обучения 

Лекционные занятия Учебная аудитория для прове-

дения занятий лекционного 

типа, учебная аудитория для 

проведения занятий семинар-

ского типа, консультаций, те-

кущего контроля, промежу-

точной аттестации  

 

Учебная мебель: столы, стулья для 

обучающихся; стол, стул для препо-

давателя; доска. 

Аудитория, оснащенная комплексом 

технических средств обучения (про-

ектор или  интерактивная доска, ком-

пьютер,  система звукового сопро-

вождения отображаемых видеомате-

риалов). 

Практические занятия Кабинет курсового проектиро-

вания 

Аудитория, оснащенная  ПЭВМ с вы-

ходом в интернет 

Самостоятельная работа Аудитория для самостоятель-

ной работы 

Библиотечный фонд: печатные изда-

ния и ЭБС, рабочие места, оборудо-

ванные ПЭВМ с выходом в интернет 

(Wi-Fi), МФУ, принтер 

 

 

Таблица 4.2 – Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспе-

чение, в том числе отечественного производства, используемое при осуществле-

нии образовательного процесса по дисциплине  

 

№  

п/п 

Наименование программного 

обеспечения 
Производитель 

Способ распространения 

(лицензионное или сво-

бодно распространяемое) 

1 Microsoft Windows  

Microsoft Office 

 Лицензионное 
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5 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВА-

ЛИДОВ 

Обучение по дисциплине (модулю) обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья и инвалидов осуществляется с учетом особенностей психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья та-

ких обучающихся. 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов ор-

ганизуется как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов преду-

смотрены дополнительные оценочные материалы, перечень которых указан в таб-

лице 5.1. 

Таблица 5.1 – Дополнительные материалы оценивания для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

Категории обучающихся 
Виды дополнительных оценочных ма-

териалов 

Формы контроля и оценки 

результатов обучения 

С нарушениями слуха Тесты, контрольные работы, письмен-

ные самостоятельные работы, вопросы 

к промежуточной аттестации 

Преимущественно пись-

менная проверка 

С нарушениями зрения Устный опрос по терминам, собеседо-

вание по вопросам к промежуточной 

аттестации 

Преимущественно устная 

проверка (индивидуально) 

С нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

Решение дистанционных тестов, кон-

трольные работы, письменные самосто-

ятельные работы, вопросы к промежу-

точной аттестации 

Преимущественно дистан-

ционными методами 

 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов преду-

сматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, 

например: 

– в печатной форме; 

– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

– методом чтения ассистентом задания вслух; 

– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 

Лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам увеличива-

ется время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких обучаю-

щихся предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а 

именно: 

– письменно на бумаге; 

– набор ответов на компьютере; 

– набор ответов с использованием услуг ассистента; 

– представление ответов устно. 
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При необходимости для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения может проводиться в не-

сколько этапов. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы 

обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации. 

Освоение дисциплины (модуля) лицами с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами осуществляется с использованием средств обучения об-

щего и специального назначения. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями слуха предусмотрено ис-

пользование звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и других 

технических средств приема/передачи учебной информации в доступных формах, 

мобильной системы преподавания для обучающихся с инвалидностью, портатив-

ной индукционной системы. Учебная аудитория, в которой занимаются обучающи-

еся с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой, ви-

деотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями зрениями предусмотрено 

использование в лекционных и учебных аудиториях возможности просмотра уда-

ленных объектов (например, текста на доске или слайда на экране) при помощи 

видеоувеличителей для комфортного просмотра. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата используются альтернативные устройства ввода информации и другие 

технические средства приема/передачи учебной информации в доступных фор-

мах, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
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